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COMMUNE DE FLAVIAC - ARDECHE -

ID : 007-210700902-20240212-DELIB2024001-DE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
2024-001

Le 12 février deux mil vingt-quatre a 19 heures, les membres du conseil municipal de la commune de
FLAVIAC se sont réunis, sous la présidence de Michel CONSTANT, Maire, salle du conseil municipal en
séance publique, sur la convocation qui leur a été adressée par le maire conformément aux articles

L. 2121-10, L. 2121-11 et L. 2122-8 du code général des collectivités territoriales.

Convocation ;: 08/02/2024 Présents : BERNARD Frangoise, BONHOMME Jimmy, CHAMP
Membres en exercice : 15 Luc, CONSTANT Michel, CORRAL Manuel, FELCE Lydie,
Membres présents : 10  FRENAY Bernard, MARTIN Virginie, RASCLARD Muriel,
Nombre de votants : 12 SOUVIAT Benjamin.

Excusé(e)s : TONKENS Gerben, VEY Gaélle

Pouvoir(s) : TONKENS Gerben a BERNARD Frangoise, VEY
Gaélle a RASCLARD Muriel

Secrétaire de Séance : BONHOMME Jimmy

OBJET : CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT ouvert aux FONCTIONNAIRES et, le cas échéant
aux AGENTS CONTRACTUELS SUR LE FONDEMENT DES ARTICLES L.332-14 ET L.332-8 DU CODE
GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Vu le code général de la fonction publique,

Conformément a Tarticle L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Considérant qu'il appartient a 'assemblée délibérante de créer les emplois a temps complet ou a temps
non complet nécessaires au fonctionnement des services, d’en déterminer le temps de travail, de préciser
le ou les grades des fonctionnaires susceptibles d'occuper ces emplois et d'indiquer si ces derniers
peuvent étre occupés par un agent contractuel sur le fondement des articles L.332-14 et L.332-8 du
code général de la fonction publique,

Considérant qu’un agent a fait valoir ses droits a la retraite,
Le Maire propose a I'assemblée :

- la création a compter du 13 février 2024 d’un emploi permanent d’Adjoint administratif territorial dans le
grade d’adjoint administratif territorial de catégorie C a temps non-complet pour une durée hebdomadaire
de 20 heures.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.

L’agent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : Accueil de la Mairie et gestion de
I'agence postale communale.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

Par ailleurs et par dérogation au principe énoncé a larticle L.311-1 du code général de la fonction
publique, cet emploi est susceptible d'étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans les
conditions de l'article L.332-8 6° du code général de la fonction publique pour les emplois des communes
de moins de 2 000 habitants et des groupements de communes de moins de 10 000 habitants dont la
création ou la suppression dépend de la décision d'une autorité qui s'impose a la collectivité ou a
I'établissement en matiere de création, de changement de périmetre ou de suppression d'un service
public.

Le contrat sera alors conclu pour une durée déterminée d’une durée maximale de trois ans. Il pourra étre
renouvelé, par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans.



Envoyé en préfecture le 15/02/2024

Recu en préfecture le 15/02/2024

A l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I'agent pourra { pupiie e N
expresse et pour une durée indéterminée. ID : 007-210700902-20240212-DELIB2024001-DE

L’agent contractuel devra justifier d'une expérience professionnelle sur un poste similaire. Sa
rémunération sera fixée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de
catégorie C, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de 'agent contractuel sera prononcé a l'issue d'une procédure prévue par les décrets
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir I'égal acces aux
emplois publics.

Monsieur le Maire est chargé de recruter I'agent affecté a ce poste.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

Article 1 : d'adopter la proposition du Maire,
Article 2 : de modifier ainsi le tableau des effectifs,

Article 3 : d'inscrire au budget les crédits correspondants.

Ainsi fait et délibére les jours, mois et an susdits.
Certifié conforme au registre des délibérations.

Michel CONSTANT, Jimmy BONHOMME,
Maire de Flaviac Secrétaire, de séance




